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GGZ DISCREET – ONDERSCHEIDEN VERMOGEN 

 

Toe te schrijven kwaliteitsstandaarden GGZ DISCREET 

 

▪ Bij GGZ Discreet staat discretie voorop, dat betekent dat er geen overleg of enig contact is tussen onze 
BIG-geregistreerde behandelaren en onze opdrachtgevers, ook niet tussen leidinggevende van 
medewerkers/cliënten die onze BIG-geregistreerde behandelaren spreken. GGZ Discreet fungeert echt 
als liaison. Ook GGZ Discreet heeft geen inzicht in deze gesprekken. Dat is onze definitie van DISCREET. 
   

▪ Bij GGZ Discreet gaan we uit van de luxe van keuze in behandelaren voor medewerkers/cliënten i.p.v. de 
schaarste in de branche waar iedereen over spreekt. 

 
▪ Bij GGZ Discreet hebben wij een platform gecreëerd, zodat u als opdrachtgever in het bedrijfsleven, bij de 

overheid of de zorg niet met individuele praktijkhouders met een BIG-registratie zaken hoeft te doen. U 
heeft 1 opdrachtgever, die u in alle administratie ontzorgt, incl. wet DBA check en 1 partij waar u facturen 
van ontvangt. 
 

▪ Bij GGZ Discreet hebben wij kwaliteitsstandaarden gehanteerd t.o.v. deze BIG-geregistreerde 
professionals, zodat u zeker bent van kwaliteit en matchoptimalisatie tussen medewerker/cliënt en 
behandelaar en de effectiviteit van de gesprekken/behandeling hierdoor wordt verhoogd. Ook in 
behandelaren zijn kwaliteitsverschillen! 
 

▪ Bij GGZ Discreet zijn we gestart met het uitvragen van de wensen van onze behandelaren om 
CHANGEMAKER te willen zijn van het huidige zorglandschap, vandaar dat ze ons omarmen. 

 
▪ Bij GGZ Discreet maken we de keuze voor expertise, kwaliteit en ervaring om ook echt een waardevolle 

impact te creëren bij uw medewerkers/cliënten.  
 

▪ Bij GGZ Discreet doen we aan match-optimalisatie d.m.v. onze unieke mental health match moderator, 
waarbij autonomie geprofessionaliseerd is en keuze uitgangspunt is voor zowel de medewerker/cliënt als 
de behandelaar. 

 
▪ De matchoptimalisatie zorgt i.c.m. de gemiddeld aantal ervaringsjaren (17 jaar) ook voor effectiviteit in 

aantal behandeluren. Met als doel minder sessies per medewerker/cliënt. Doen wat nodig is, is het 
uitgangspunt. 

 
▪ Bij GGZ Discreet hebben we de 47 meest voorkomende mentale behoeftes beschikbaar, waardoor 

medewerkers/cliënten niet zelf op zoek hoeven naar beschikbare praktijken voor hun behoefte. 
 

▪ Bij GGZ Discreet behandelen we 23 verschillende trauma’s en coachen we in 18 verschillende 
verslavingen, waardoor de kans op ‘latere zorgkosten’ echt afneemt, daar we eventuele trauma’s of 
mogelijke verslavingen ook direct aanpakken en de medewerker/cliënt toekomst gericht deze ‘last’ niet 
meer mee hoeft te dragen en daarna wellicht wederom een terugval krijgt. 

 
▪ Bij GGZ Discreet hebben we de 27 gangbare therapievormen beschikbaar. 

 
▪ Bij GGZ Discreet kun je momenteel in 8 talen worden behandeld. 

  
▪ Bij GGZ Discreet heb je geen wachtlijst en heb je van je eerst contact (binnen 24 uur) tot je matchgesprek 

max 14 dagen tot je eerste afspraak. Dit hangt uiteraard ook af van reactietijd van de medewerker/cliënt. 
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Toe te schrijven kwaliteitsstandaarden BIG-psychogen, welke onderscheidend zijn t.o.v. de 
concurrenten in de basis GGZ: 

 
▪ De BIG-geregistreerde professionals bij GGZ Discreet zijn allemaal WO afgestudeerd voordat ze hun BIG-

registratie hebben behaald.  
 

▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt benoemd in welke richting er een Masterdiploma is behaald, 
wanneer hij/zij is afgestudeerd en daaruit volgend hoeveel jaar ervaring ze totaal hebben in de GGZ.  

 
▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt benoemd in welk jaartal de BIG-registratie is behaald. 

 
▪ De BIG-geregistreerde professionals bij GGZ Discreet zijn allemaal minimaal 6 jaar aan het werk in de 

GGZ na het behalen van hun Masterdiploma. 
 

▪ De BIG-geregistreerde professionals hebben gemiddeld 17 jaar ervaring. 
 

▪ De BIG-geregistreerde professionals behandelen alleen de expertises waar ze ervaring in hebben en/of 
waar ze in willen behandelen en zijn specialisten i.p.v. generalisten. 

 
▪ De BIG-geregistreerde professionals zijn ook geselecteerd op hun verbindend vermogen, waardoor ze 

snel tot de kern komen met medewerkers/cliënten. 
 

▪ De BIG-geregistreerde professionals bij GGZ Discreet hebben minimaal 3 certificaten van de 5 meest 
gangbare behandelmethodieken: (CGT, EMDR, SCHEMA, SYSTEEM, RELATIE). 

  
▪ Per BIG-geregistreerde professionals wordt schematisch benoemd in welke behandelmethodieken 

certificaten zijn behaald. Tekstueel wordt daarnaast benoemd in welke behandelmethodieken ze ook 
ervaring hebben. 

  
▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt benoemd in welke talen hij/zij behandelt. 

 
▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt schematisch benoemd in welke mentale behoeftes zij kunnen 

voorzien. 
 

▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt schematisch benoemd welke trauma’s ze behandelen en in 
welke verslavingen ze coaching geven. 

 
▪ Per BIG-geregistreerde professional wordt benoemd of zij naast online ook live in praktijk en/of live buiten 

behandelen. 
 

▪ Bij GGZ Discreet zijn er ook BIG-geregistreerde professionals die exclusief vrouwen (vrouwen voor 
vrouwen) en expliciet mannen (mannen voor mannen) behandelen. 

 
▪ De BIG-geregistreerde professionals bij GGZ Discreet hebben allemaal de focus in hun behandeling op 

het maken van kleine stapjes en duidelijke keuzes, die consequent opgevolgd worden door actie. Daar 
ontstaat beweging, daar herstelt je mentale balans. Ook zijn zij niet eerst 3 sessies bezig met het 
vervolmaken van een behandelplan, daar zij middels tumbled care, zo efficiënt mogelijk en effectief 
mogelijk met de medewerker/cliënt aan de slag gaan. 

  
▪ De BIG-geregistreerde professionals bij GGZ Discreet zijn allemaal uniek en ervaren in hun vak en we 

leggen ze op geen enkele manier regels op. 


